
  

 
" Es entspricht der Lebenserfahrung, dass mit der Entstehung 
eines Brandes praktisch jederzeit gerechnet werden muss.    
Der Umstand, dass in vielen Gebäuden jahrzehntelang kein 
Brand ausbricht, beweist nicht, dass keine Gefahr besteht,  
sondern stellt für den Betroffenen einen Glücksfall dar, 
mit dessen Ende jederzeit gerechnet werden muss! „
Oberverwaltungsgericht Münster 10 A 363/865 vom 11.12.1987

 

Die möglichen Folgen sind allgemein bekannt:
 

• Gefährdung von Gesundheit und Menschenleben

• Brandschäden (nicht selten
• Existenzbedrohung (auch die der Mitarbeiter)
• und nicht zuletzt, Belastung der Umwelt

  

 
 

Was kostet Sie nur 1h Betriebsausfall?

Nach einem Brand müssen 70% der 

Beugen 

BrandschutzBrandschutzBrandschutzBrandschutz

  

Brand in Windrichtung angreifen

Flächenbrände vorn beginnend 

ablöschen

Tropf- und Fließbrände von oben 

nach unten löschen

Wandbrände von unten nach 

oben löschen

Ausreichend Feuerlöscher 

gleichzeitig einsetzen, nicht 

nacheinander

Rückzündung beachten!

Nach Gebrauch Feuerlöscher 

von Wartungsfirma neu füllen 

lassen!

                                        

Wir beraten und unterstützen Sie bei der Umsetzung Ihrer 
im gesamten Bereich 

     Praktische Löschübung
 

• Feuerlöschertraining mit 

proffesionellen 

• Löschen brennende Person

• Fettbrand und Explosion

" Es entspricht der Lebenserfahrung, dass mit der Entstehung  
eines Brandes praktisch jederzeit gerechnet werden muss.     
Der Umstand, dass in vielen Gebäuden jahrzehntelang kein  
Brand ausbricht, beweist nicht, dass keine Gefahr besteht,   
sondern stellt für den Betroffenen einen Glücksfall dar,  

dessen Ende jederzeit gerechnet werden muss! „  
Oberverwaltungsgericht Münster 10 A 363/865 vom 11.12.1987 

sind allgemein bekannt: 

von Gesundheit und Menschenleben 

nicht selten in Millionenhöhe) 
(auch die der Mitarbeiter) 

und nicht zuletzt, Belastung der Umwelt 

 Rund 87% aller Brände können in 
 ihrer Entstehungsphase erfolgreich 
 mit Feuerlöschern bekämpft werden
 doch die Wenigsten wissen  
 wie man im Notfall richtig reagiert
 

 Eine Schulung der Mitarbeiter kann dies ändern und
 erfüllt gleichzeitig unternehmerischen Pflichten. 
 (ArbSchG  §§ 3-5,12 u. 15, BGV A 1 §§ 4 u. 22, BGV A 8 § 5, ASF Zif. 9 u. a.)

Was kostet Sie nur 1h Betriebsausfall?
 

Nach einem Brand müssen 70% der Firmen trotz Entschädigung 
Konkurs anmelden. 

 

Beugen Sie vor – bevor es zu heiß wird!
 

 
 

BrandschutzBrandschutzBrandschutzBrandschutz----Schulung für MitarbeiterSchulung für MitarbeiterSchulung für MitarbeiterSchulung für Mitarbeiter
    

 

Richtig Falsch

Brand in Windrichtung angreifen

Flächenbrände vorn beginnend 

und Fließbrände von oben 

nach unten löschen

Wandbrände von unten nach 

oben löschen

Ausreichend Feuerlöscher 

gleichzeitig einsetzen, nicht 

nacheinander

Rückzündung beachten!

Nach Gebrauch Feuerlöscher 

von Wartungsfirma neu füllen 

 

        

     
 
 

unterstützen Sie bei der Umsetzung Ihrer  gesetzlichen Aufgaben 
Bereich vorbeugender und abwehrender Brandschutz.

    Theoretische Unterweisung
 

• Gesetzliche Grundlagen

• Voraussetzung Verbrennung

• Betrieblicher 

• Verhalten im Notfall

• Löschmittel u. Löschgeräte

Praktische Löschübung 

Feuerlöschertraining mit 

proffesionellen Brandsimulator 

Löschen brennende Person 

Fettbrand und Explosion 

% aller Brände können in  
rfolgreich  

werden,  

richtig reagiert. 

Schulung der Mitarbeiter kann dies ändern und 
gleichzeitig unternehmerischen Pflichten.  

22, BGV A 8 § 5, ASF Zif. 9 u. a.) 

Was kostet Sie nur 1h Betriebsausfall? 

trotz Entschädigung 

bevor es zu heiß wird! 

Schulung für MitarbeiterSchulung für MitarbeiterSchulung für MitarbeiterSchulung für Mitarbeiter    

  

gesetzlichen Aufgaben  
Brandschutz. 

Theoretische Unterweisung 

Gesetzliche Grundlagen 

Voraussetzung Verbrennung 

etrieblicher Brandsschutz 

Verhalten im Notfall 

Löschmittel u. Löschgeräte 



An:                                                                           
                               

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Anmeldung zur Brandschutzunterweisung
 
Name                                                         
 

__________________________________________________
__________________________________________________
__________________________________________________
__________________________________________________
__________________________________________________

�   für Mittwoch

�  für Freitag, den 

zum Preis von 
(inkl. aller Nebenkosten
 Feuerlöscher-Wiederbef

• Theoretischer Teil (ca. 60 min
Löschverfahren, Löschgeräte 
betriebl. Brandschutz, Verhalten im Notfall

• Praktischer Teil (ca. 45 min
Explosion u. a. 

• ab 8 Personen aus einem Unternehmen gesonderter Termin vor Ort unter 
Einbeziehung der betrieblichen Besonderheiten möglich
anfordern) 
 

• bei Bedarf/Interesse – Erweiterung
13,00 €/Person; Themen: 
Traumatische Notfälle, Unfälle mit Strom, Verbrennungen u. a

�   Erweiterung „1.

���� Bedarf an Unterweisung vorhanden, jedoch 
(Terminfindung in 

���� derzeit besteht kein Bedarf an Unterweisungen
an einem Beratungs

Datum: _____________________       Unterschrift: ________________________________________

                                                                          Von:   
    Ihr Stempel: 

 

Anmeldung zur Brandschutzunterweisung
 

                                      Funktion im Unternehmen

__________________________________________________
__________________________________________________
__________________________________________________
__________________________________________________
__________________________________________________

 

Mittwoch, den 29.09.2010 - 9:30 Uhr
 

Freitag, den 01.10.2010 - 15:00 Uhr
 

von 32,00 € (zzgl. MwSt) pro Person  
(inkl. aller Nebenkosten wie Schulungsunterlagen, Raummiete,

Wiederbefüllung, Benutzung Brandsimulator usw.
 

60 min): Voraussetzung einer Verbrennung,
geräte und Brandschutzeinrichtungen, vorbeug

Brandschutz, Verhalten im Notfall u. a. 

45 min): Feuerlöschertraining, Fettbrand, brennende Person, 

Personen aus einem Unternehmen gesonderter Termin vor Ort unter 
Einbeziehung der betrieblichen Besonderheiten möglich (gesondertes Angebot 

Erweiterung um „1. Hilfe in Notfällen“ mö
Themen: Verhalten im Notfall, Internistische Notfälle, 

Traumatische Notfälle, Unfälle mit Strom, Verbrennungen u. a.
 

Erweiterung „1. Hilfe in Notfällen“
 
 

Bedarf an Unterweisung vorhanden, jedoch o.g. Termin
Terminfindung in Kunden-Interesse nach Absprache) 

kein Bedarf an Unterweisungen, je
Beratungsgespräch zum Thema Brandschutz

 

 
Datum: _____________________       Unterschrift: ________________________________________

Anmeldung zur Brandschutzunterweisung 

Funktion im Unternehmen 

__________________________________________________
__________________________________________________
__________________________________________________
__________________________________________________
__________________________________________________ 

0 Uhr  

15:00 Uhr 

pro Person   
wie Schulungsunterlagen, Raummiete, 

usw.) 

Verbrennung, Löschmittel u. 
vorbeugender 

Feuerlöschertraining, Fettbrand, brennende Person, 

Personen aus einem Unternehmen gesonderter Termin vor Ort unter 
(gesondertes Angebot 

um „1. Hilfe in Notfällen“ möglich (zuzügl. 
Internistische Notfälle, 

.; ca. 45 min.) 

Hilfe in Notfällen“ 

Termine ungünstig 
 

jedoch Interesse  
zum Thema Brandschutz 

Datum: _____________________       Unterschrift: ________________________________________ 


